	Наименование профессии
	военный

	Доминирующий способ мышления
	применение — процедура

	Область базовых знаний № 1
и их уровень
	военное дело, безопасность,
уровень 3, высокий
(теоретический)

	Область базовых знаний №2
и их уровень
	политика, экономика, уровень 2,
средний (практическое
использование знаний)

	Профессиональная область
	военное дело

и администрирование

	Межличностное взаимодействие
	частое по типу «вместе»

	Доминирующий интерес
	конвенциальный

	Дополнительный интерес
	социальный

	Условия работы
	вне помещения, мобильный


Доминирующие виды деятельности:

· принимает решения о необходимом для осуществления операций по удержанию или защите территории количестве техники и людских ресурсов;

· управляет и делает прогноз будущей потребности в людских ресурсах;

· осуществляет руководство и оказывает техническое и организационное содействие своим сотрудникам;

· представляет свое подразделение во время официальных мероприятий;

· анализирует факты и конъюнктуру, чтобы предвидеть возможную опасность;

· принимает решения и отдает приказы подчиненным;
· в рамках сложных операций принимает участие в различных акциях составляет доклады в серьезных случаях;

· обнаруживает потенциальную опасность;

· неукоснительно соблюдает закон и устав во всех операциях
Качества, обеспечивающие успешность выполнения
профессиональной деятельности:

Способности:

способность быстро организовывать себя и других на выполнение задания;

высокий уровень развития воли;

способность анализировать и сопоставлять факты;

развитое дедуктивное мышление (умение мыслить от общего к частному);

способность быстро принимать решения в зависимости от ситуации;

быстрота реакции;
физическая выносливость, сила;
способность к волевому саморегулированию;

высокая психическая и эмоциональная устойчивость;

способность сосредоточивать внимание на необходимом объекте нужное количество
времени (устойчивость внимания);

умение быстро переключать свое внимание на другой объект;

вербальные способности;
коммуникативные способности;

организаторские способности;

умение убеждать.

Личные качества, интересы и склонности

порядочность, нравственность;
патриотизм;
организованность;
наблюдательность;
решительность;
умение прогнозировать ситуацию;

· требовательность к себе и к людям;

· хорошая интуиция, умение разбираться в людях;

· справедливость;

· инициативность;

· умение быстро ориентироваться в обстановке;

· хорошая физическая и психическая выносливость;

· эмоциональная устойчивость, выдержанность.

Качества, препятствующие эффективности
профессиональной деятельности:

· неспособность анализировать, сопоставлять факты, делать умозаключения;

· нерешительность, ригидность;

· отсутствие физической и психической выносливости;

· безнравственность;

· отсутствие чувства долга;

· неорганизованность;

· раздражительность, импульсивность;

· недисциплинированность;

· быстрая утомляемость;

· слабоволие;

· неумение хранить тайну.

Области применения профессиональных знаний:

· военные организации;

· научно-исследовательские институты;

· преподавательская деятельность;

· военные гарнизоны, части, подразделения и т.д.;

· работа в миротворческих войсках, «горячие» точки.

Некоторые профессии, которые могут подойти
человеку с данным типом личности
(конвенциальный и социальный):

· ученый теоретик;

· библиограф;

· инспектор службы занятости;

· оператор компьютера;

· судебный исполнитель.

